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DECRETO LEGISLATIVO 81/2008
Informazioni alle imprese

Con il D.Lgs n. 81/2008 che disciplina ed adotta “Misure in tema di 
tutela della salute e della sicurezza sul lavoro - delega al Governo per 
il riassetto e la riforma della normativa in materia”, sono stati definiti 
compiti e mansioni in seno ai “Rappresentanti dei RLST”. Gli stessi 
sono regolamentati dall’Accordo regionale tra le Parti Sociali del 15 
Febbraio 2008.
In sostanza, possiamo suddividere i medesimi in funzione e obblighi 
dei Rappresentanti del RLST:

A - Funzione dei Rappresentanti dei RLST

-	 Gli RLST devono essere consultati preventivamente dalle imprese 
in ordine alla valutazione dei rischi. A tal fine, le imprese sogget-
te alla redazione del documento di cui all’art. 50 (comma 1, lettera 
B) del D.Lgs 81/2008 (POS e/o PSC), dovranno consentire l’esame 
della bozza di detto documento presso la sede aziendale o inviarla, 
anche tramite le Associazioni Artigiane, ai RLST, per il tramite di 

	 EDILART Marche: il tutto rigorosamente prima di 10 g. dall’inizio 
dei lavori:

-	 Essere consultati in merito alla designazione degli addetti al servizio 
di prevenzione, all’attività di prevenzione incendi, al pronto soccor-
so, all’evacuazione dei lavoratori. A tal fine le imprese dovranno in-
viare, anche tramite le Associazioni Artigiane, ai RLST l’elenco dei 
lavoratori designati tramite EDILART Marche;

-	 Essere consultati dai datori di lavoro preventivamente all’accettazio-
ne del piano di sicurezza e coordinamento, ai sensi dell’art. 102;

-	 Ricevere dalle imprese, anche attraverso le Associazioni Artigiane, 
per il tramite di EDILART Marche, prima di 10 giorni dell’inizio dei 
lavori nei cantieri, copia del Piano Operativo di Sicurezza (POS), di 
cui all’art. 100, comma 4;

-	 Partecipare alla riunione periodica dei rischi di cui all’art. 35 e può 
chiederne la convocazione al datore di lavoro. I rappresentanti dei 
lavoratori alla sicurezza territoriali, per lo svolgimento delle loro 
funzioni, hanno diritto ad accedere ai luoghi in cui si svolgono le 
lavorazioni con le modalità riportate nei successivi “obblighi”.

Tutti gli adempimenti a carico delle imprese di cui ai punti prece-
denti si intendono espletati con l’invio, al RLST, della documenta-
zione POS e/o PSC, con le modalità stabilite:
A) tramite invio per cartaceo presso la sede di EDILART Marche 
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Formazione e Sicurezza C.P.T. - Via 1° Maggio 142/C 60131 An-
cona.

B)	per posta elettronica ai seguenti indirizzi provinciali, dove l’im-
presa ha la sede operativa.

	 Per la procedura di invio: scrivere - www.cassacedam.it - clicca-
re icona EDILART Marche in alto a destra.

	 ristan@cassacedamedilart.it	 Provincia di Ancona	 Nominativo designato	 Sig. Christian Fioretti
	 ristap@cassacedamedilart.it	 Provincia Ascoli Piceno	 Nominativo designato	 Sig. Alessandro De Grazia
	 ristmc@cassacedamedilart.it	 Provincia Macerata	 Nominativo designato	 Sig. Massimo De Luca
	 ristpu@cassacedamedilart.it	 Provincia Pesaro	 Nominativo designato	 Sig. Paolo Ferri

I nominativi restano in carica fino al 2011. Possono essere riconfermati

B - Obblighi dei Rappresentanti dei RLST

Innanzitutto il RLST deve inviare una preventiva comunicazione 
all’impresa interessanta ed alle Parti Sociali territoriali del suo accesso 
al luogo di lavoro e l’impresa interessata, entro 5 giorni da detta co-
municazione, anche tramite le Associazioni Artigiane, concorda la data 
per l’accesso, da tenersi nei successivi 7 g. compatibilmente con le sue 
esigenze organizzative e/o produttive.
I RLST effettuano l’accesso in cantiere muniti di tessera di riconosci-
mento e dei necessari dispositivi di protezione individuale messi a di-
sposizione da EDILART Marche; acquisiscono informazioni in merito 
alle problematiche di sicurezza del cantiere, avendo il diritto di visiona-
re tutta la documentazione prevista per legge.
Di queste visite aziendali viene redatto un apposito verbale, secondo un 
modello predisposto da EDILART Marche ed approvato dalle Parti So-
ciali, in cui vengono riportate tutte le indicazioni e le raccomandazioni 
utili in tema di sicurezza avanzate dal RLST: una copia di questo verba-
le rimane all’impresa ed un’altra viene inviata ad EDILART Marche.
Queste visite degli RLST possono avvenire anche su specifica richiesta 
di una impresa, fatta anche tramite le Associazioni Artigiane di riferi-
mento, su richiesta dei lavoratori e/o delle Organizzazioni Sindacali.
I Rappresentanti dei lavoratori alla Sicurezza Territoriale sono tenuti 
alla massima riservatezza in merito a quanto acquisito in sede di visita 
ispettiva in cantiere.

Le imprese iscritte alla C.E.D.A.M. Cassa Edile delle Marche, a seguito 
dell’accordo siglato il 15.02.2008, sono esonerate dal pagamento, di cui 
al fondo previsto dal C.C.N.L. settore edile artigianato e PMI, pari a 9 
euro per dipendente in forza al mese di Marzo di ogni anno.
Questo comporta l’adesione automatica al fondo di Rappresentanza La-
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voratori alla Sicurezza Territoriale. Si ricorda all’impresa che la stessa 
è tenuta al rispetto di quanto previsto dal decreto legislativo 81/2008, 
trattato in precedenza.
Le imprese non iscritte alla C.ED.A.M. Cassa Edile delle Marche, sono 
invece obbligate al vincolo del versamento, che è di 9 euro per ogni 
dipendente in forza, da effettuarsi entro il 30 Marzo di ogni anno, per 
aderire al fondo Rappresentanza Lavoratori Sicurezza Territoriale, co-
stituito presso la C.ED.A.M.
Le imprese con oltre quindidi dipendenti in forza, a libro matricola, 
debbono provvedere invece alla nomina del RLS aziendale e alla for-
mazione dello stesso, per il tramite di EDILART Marche.
Ricordiamo a tutte le imprese che persiste anche l’obbligo del versa-
mento del Fondo Rappresentanza Sindacale, che è pari a 10 euro per 
ogni dipendente in forza da effettuarsi entro il 30 Marzo di ogni anno, 
costituito presso la C.ED.A.M.
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COMITATO PARITETICO TERRITORIALE SCUOLA EDILE ARTIGIANATO MARCHE
ENTE ACCREDITATO

VIA I° MAGGIO 142/C - 60131 ANCONA - TEL 071 2861649 - FAX 071 2905558
  e-mail: edilartmarche@cassacedam.it - www.cassacedam.it

in collaborazione con C.ED.A.M. Cassa Edile Artigianato PMI delle Marche




