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Accordo rinnovo CCNL Artigianato Edilizia 20/05/2025 e ulteriore accordo
15/10/2025 Allegato “G-2025 — Fondo Artigianato qualificazione e Sviluppo”

E stato previsto un nuovo campo (fig.1) calcolato automaticamente dal sistema e non modificabile che viene
valorizzato al verificarsi di entrambe |le due condizioni che seguono:

1. Denuncia con competenza a partire da 10/2025 in poi

2. Impresa aderente CCNL Artigiano
Quando le suddette condizioni sono verificate, il sistema calcola, per ogni lavoratore in denuncia, I'importo di
2(due) €.
Per ogni lavoratore s’intendono

e sia operai che impiegati ivi compresi gli apprendisti
L'importo & dovuto

e anche se licenziato nel mese
L'importo viene versato pienamente

e anche se assunzione part-time
A livello di interfaccia di gestione & stato aggiunto un campo di visualizzazione (non modificabile) nella schermata
del lavoratore (fig.1)
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Ed un totalizzatore nel riepilogo dei totali:

Impresa Cod. 017864 Descr. IMPRESA DI PROVA Prov.VE Mese01 Anno2026  Ore lavorabili mese 184
HGNF Operai 10 96GNF Impiegati 8,33 0bContrib. Cassa Operai 10,57 %Contrib. Cassa Imp. 3,41
Contratto : A_EDV Artigianato Edilcassa Veneto Tipo denuncia : BASE

Visualizza lista errori |

2 Aggiungi nuovo cantiere Consulente

Ragione sociale consulente Totale dipendenti assunti in forza all impresa
) oeuncin orrsss-ovzeas o] |oomez ] [5TubIo B PROVA ] - . i aswumti Operai
e Mese  Anno Codice Fiscale/Partita Iva e Pl Pt Thee
S (eamn e s (o
LONSFN81T17C638G
L{41) 103535 - DIPENDENTE PROVA1 - OPER Der.sahvare i totale dipandenti dopo suer insarito i valors nell casela
; vteri o Tnvk Agigrendic
prima di visualizzare la lista errort
THPONTBILT
oy Imponibile  Imponiile  Imponibile e Digendent
Operai 239200000 ——
e aciont —3
Tmpiegati T | E—) —
ToTALL
Opersi  Impiegati  199raSonl oy ppy  Intagrazion
1 Accantonamento GNF
2 + Accantonamento Malattia/Infortuni
3 + Contributo associativo (9,672%)
3.1 + Importo versamento Ass.San.Integ.(0,6%) ||
Importo versamento Fondo Oct
3.2+ {0k |-
Importo versar
33 * prepensionamento(0,2)
4 + Contributo Previdenziale complementare
5 + Contribuzione Apprendisti
6 + Contributo Fondo Artigiano.
7 +Importo Art.3 Accordo 04/07/2025
8 = Totale (1+2+3+4+5+6+7) fi

Errori bloccanti

Introdotto errore cod.963 BLOCCANTE se importo dichiarato per il fondo artigiano diverso dal calcolato
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Adeguamento Soldo alla circolare 22/2025 accordo 4 luglio 2025

In ossequio alla Circolare CNCE 22/2025 “Trasmissione Accordo Prevedi del 4 luglio 2025“sono state apportate le
seguenti modifiche:

E stata aggiunta una nuova casella “Art.3 Accordo 04/07/2025” (fig.3) nella scheda lavoratore che contiene

I'importo che I'impresa & tenuta a versare per gli operai licenziati entro tre mesi per assunzioni dal 01/10/2025 ed
un totalizzatore nel riepilogo dei totali (fig.4)

I Conferma | Elimina Dipendente ] [ Inserisci Malattie ] [ Visualizza dati dipendente
[ Allega documenti operaioc | | Integr.Prevedi 5 mesi prec. | [ Gestione rapporti di lavoro |
Riepilogo lavoratore ]
Cod. Dip. Cognome Nome
[DIPENDENTE PROVAL ] [oPERATO ]
1o Codice Fiscale Nato il Luogo di Nascita
[DPNPRO45D01L736Q [01/04/1945 |  [VENEZIA Tve ]
Cantiere
[CANTIERE SEDE
Tipo Altre Tipo Altre
= Altreore  ore1 Altreore  ore2
Orcinarie  Festive Ferie Perm. Retr.  C.LG. o 840 00
100,0 0.0 0.0 0.0 0.0 Permessi non retribuiti
Elimina altre ore Elimina altre ore
Aut OreAss Giust
Imponibile Accantonamento Previdenza complementare
Adesione contrattuale
Contributo At
GNE TR GnE Malattia  Infortunio Lavoratore  Vol.Lav.  Azienda TFR  Contrattuale Accordo
cassa 04/07/2025
1.300,00  1.300,00 0,00 130,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 ° 11,07
Riepilogo importo Fondo
Sanitario e occupazionale Em
9,46 2,00
Di cui APE
(da contribuzione ordinaria) Integrazione minimo FNAPE .
46,54 HO:A ﬁ g . 3
TMPRESA
Codice Impresa Ragione Sociale
[017864 ] [1MPRESA DI PROVA ]
I i I Totale dipendenti assunti in forza all'impresa
o148z ] [5TUDTO T PROVA ] o s Operel amseati
Mese Anno Codice Fiscale/Partita Iva tempo pieno  Part Time
LONSFNSITIZCE38
TMPONIBILL
Tora e s 1 Dipendent
Operai —31
Int i
— [—
1mpiegati [F—] —]
ToTALL
Opersi  Impiegan Imtegraionl 4, ,pp  Integraciont
1 Accamtonamento GNE
2 + Accantonamento Malattia/ Infortuni
3 + Contibuto associatvo (3,672%)
3.1 + Importo versamento Ass.San.Integ.(0,6%)
Importo versamento Fondo Occupazionale
32+ (0,1%) [—
, Importo versamento Fondo
33 * prepensionamento(0,2)
4 + Contributo revidencise complementare
5 + Contribuzione Apprendisti
6 + Contributo Fondo Artigiano
7 + Importo Art3 Accordo 04/07/2025
8 =Totale (1+2+3+4+5+6+7) 292.92] ﬁg 4

Tale importo non sara versato al fondo previdenziale “Prevedi” ma verra riconosciuto all’'operaio congiuntamente
alla liquidazione GNF.

Questa casella & precalcolata dal programma ma puo essere modificata in aumento da parte dell'impresa in
considerazione delle eventuali ore lavorate presso altra Cassa.
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Questo importo viene calcolato sulla base delle ore lavorate in presenza delle seguenti condizioni tutte verificate
contemporaneamente:

Denuncia con competenza a partire da 10/2025 in poi

Impresa che applica un contratto che prevede il versamento previdenziale al fondo “Prevedi”

Operaio assunto a partire dal 01/10/2025

Non & un impiegato

Non ha un’adesione Prevedi esplicita attiva

Rapporto di lavoro concluso entro 3 mesi (quindi entro il 31 dicembre 2025 per operaio assunto a ottobre
2025)

Al verificare di queste condizioni il programma calcola automaticamente I'importo moltiplicando i coefficienti alla
tabella B della lettera circolare 22/2025 “Trasmissione accordo Prevedi del 04/07/2025” per le ore lavorate nella
denuncia in compilazione sommate alle ore lavorate dichiarate nelle denunce precedenti dal momento
dell’assunzione.

ok wN R

Quindi, sempre nel caso di operaio assunto a ottobre 2025 e licenziato entro il 31/12/2025, nell'importo che dovra
essere versato nella denuncia di 12/2025, si sommeranno alle ore lavorate e dichiarate nella denuncia di dicembre
2025, anche le ore dichiarate nelle denunce di ottobre e novembre 2025.

Limporto & modificabile da parte dell'impresa per integrare le ore lavorate dichiarate presso altra Cassa Edile con
un limite massimo (parametrizzabile) di 15€ impostato per evitare errori di digitazione.

NOTA BENE: al momento in cui viene scritto il documento non sono stati specificati i coefficienti di calcolo per gli
apprendisti né dichiarata la loro eventuale esclusione.

Nel caso di lavoratore (quindi sia operaio che impiegato) che resta in forza dopo il terzo mese (a Gennaio 2026 per
lavoratore assunto a ottobre 2025) e che iniziera a versare il contributo contrattuale, I'impresa dovra versare
anche il recupero dei mesi precedenti dall’assunzione distinti per mese nell’apposita sezione “Integrazione prevedi
5 mesi precedenti” (fig.5 e fig.6)

Conferma | Elimina Dipendente | | Inserisci Malattie | Visualizza dati dipendente

Allega documenti operaio [ 1ntegr.Prevedi 5 mesi prec. | [ Gestione rapporti di lavoro |

Riepilogo lavoratore

od. Dip. Cognome Nome

[DIPENDENTE PROVAT ] [operaTo ]
/o Codice Fiscale Nato il Luogo di Nascita
[DPNPRO5DO1L736Q [01/04/1545 |  [VENEZIA Tve ]
Cantiere
CANTIERE SEDE
Tipo Altre Tipo Altre
o Altreore  ore1 Altre ore ore 2
o inarie  Festive Ferie Perm. Retr.  C.LG. 7 40 3
100,0 0,0 o0 20 20 Permessi non retribuiti
Elimina altre ore Elimina altre ore
Aut.OreAss.Giust.
Imponibile Accantonamento Previdenza complementare
Adesione contrattuale
Contribut Sy
GNF ORI TFR GNF Malattia  Infortunio Lavoratore  Vol. Lav. Azienda TFR Contrattuale  Accordo
COE5D 04/07/2025
1.300,00  1.300,00 0,00 130,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ° 11,97
Riepilogo importo Fondo ol
Sanitario e occupazionale Contib o ERoRBg)
9,46 2,00
i fig.5
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Conferma J| Chiudi

DIPENDENTE PROV - OPERAIO - 01/04/1945

Anno/Mese Lavoratore Volontario Azienda TFR Mora Contrattuale TOTALI
202508 0 o o o o o o
202509 0 o o o o 0 o
202510 o o o o 0 8 8
202511 0 o o o o 6 6
202512 0 o o o o 5 5
TOTALI 0 o o o o 19 19

fig.6

Anche per gli importi di prevedi contrattuale a recupero delle mensilita precedenti non versate, il programma
ricalcola gli importi dovuti sulla base delle ore lavorate in Cassa Edile lasciando il campo editabile da parte
dell'impresa per integrare eventuali importi derivanti dalle ore lavorate dichiarate presso altra cassa.

Errori bloccanti

Introdotto errore cod.964 BLOCCANTE se importo dichiarato per il contributo previdenziale (riconosciuto per
lavoratori licenziati entro i 3 mesi dall’assunzione) diverso dal calcolato.

Restano invariati i calcoli e i controlli sugli importi previdenziali contrattuali per lavoratori assunti prima del
01/10/2025 o che hanno rapporto superiore ai 3 mesi.
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